Pasvalio rajono savivaldybés Svietimo pagalbos tarnyba
(Svietimo jstaigos pavadinimas)
ANDROMEDOS BARSAUSKIENES
(Svietimo jstaigos vadovo vardas ir pavarde)

METU VEIKLOS ATASKAITA
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(data)

Pasvalys
(sudarymo vieta)

I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

(Svietimo jstaigos strateginio plano ir metinio veiklos plano jgyvendinimo kryptys ir svariausi
rezultatai bei rodikliar)

Pasvalio rajono savivaldybés Svietimo pagalbos tarnyba (toliau — Tarnyba) strateginj plana
patvirtino 2020 m. vasario 3 d., veiklos plang 2020 m. patvirtino sausio 27 d. Patvirtinta 12,25 etaty,
visi uzimti. Dirba: 1 vyr. logopedé, 1 specialioji pedagogé metodininké, 3 antros kategorijos
psichologes, 1 ketvirtos kategorijos psichologe, 1 socialiné pedagogé, 2 metodininkés ir 1 skyriaus
vedéja, buhalteré, administratoré, valytoja, direktore.

Pagrindinis jstaigos strateginis tikslas — uztikrinti Svietimo pagalbos teikimg Pasvalio rajono
savivaldybés teritorijoje gyvenantiems vaikams ir mokiniams, tévams (globéjams, ripintojams),
Svietimo jstaigoms, jy vadovams, pavaduotojams ugdymui, mokytojams, Svietimo pagalbg
teikiantiems specialistams — jgyvendintas.

Trumpa 2020 m. veiklos analizé pateikiama atskirai abiejy skyriy: Pedagoginio psichologinio
ir Suaugusiyjy Svietimo.

Pedagoginio psichologinio skyriaus tikslas, siekiant strateginiy tiksly jgyvendinimo, teikti
veiksmingg Svietimo pagalbg Seimai ir vaikams, turintiems specialiyjy ugdymosi poreikiy ir
psichologiniy problemy.

Siekis — vykdyti kokybiskas paslaugas vaikui, mokytojui, Seimai.

2020 m. prioritetai buvo:

1. Kokybisky paslaugy patrauklumo ir prieinamumo gerinimas.

2. Veiksmingos paslaugos per prevencing veikla.

Uzdaviniai:

1. Uztikrinti kokybiska kompleksini mokinio (vaiko) specialiyjy ugdymosi poreikiy

vertinima, programy ar/ir Svietimo pagalbos skyrima.

2. Testi sékmingai pradéta kompleksinés pagalbos ikimokyklinio ugdymo istaigoms

programg ,,Spalvota vaikysté® ir teikti kitas Svietimo paslaugas.

3. Plétoti prevencing, edukacing, metoding ir Svietéjiskg veikla, stiprinant bendradarbiavima

su institucijomis, besirlipinanciomis vaiko gerove.

2020 m., kaip ir 2019 m. sumaz¢jus psichology darbo pajégumams (viena psichologé vis dar
sirgo, kita — buvo vaiko auginimo atostogose), nuspresta visg démesj skirti pagrindinei veiklai — vaiky
/ mokiniy pedagoginiam psichologiniam vertinimui. [vertinti 209 vaikai / mokiniai. I§ jy 97 pirma
karta, o 112 buvo atliktas pakartotinis vertinimas. D¢l antrosios COVID-19 ligos bangos, paskelbus
karanting nespéta jvertinti 20 vaiky / mokiniy pagal numatyta grafika.

Antras tikslas — kompleksinés pagalbos ikimokyklinio ugdymo jstaigoms teikimas pagal
programa ,,Spalvota vaikysté* jgyvendintas i§ dalies. Programa pavyko jgyvendinti tik vienoje
istaigoje. 2020 m. sausio — vasario mén. kompleksiné pagalba suteikta Pasvalio I/d ,Egluté”




priesmokyklinio ugdymo grupés vaikams. Socialinio pedagogo ir psichologo grupiniuose
uzsiémimuose (6 kartai) dalyvavo 20 prieSmokyklinio amziaus vaiky. D¢l prasidéjusios COVID-19
ligos tokio pobiidzio veikly testi nebebuvo galima.

Plétojant prevencing, edukacing, Svietéjiska veikla, suorganizuotos net 65 veiklos, kuriose
dalyvavo 1943 vaikai / mokiniai. Tai dvigubai daugiau negu 2019 m. Dziaugiamés specialis¢iy indéliu
] prevenciniy renginiy iniciavima, organizavima, geb&jima jtraukti vaikus / mokinius j Sias veiklas
ugdymo jstaigose. Prisitaikant prie pakitusios situacijos, nemaza dalis prevenciniy veikly buvo
organizuotos nuotoliniu biidu. ISskirtinés veiklos, kurias norisi paminéti: Pasvalio rajono Svietimo
jstaigy 5-9 klasiy mokiniams prevenciniai uzsiémimai ,,Draugysté veza“, skirti Sgmoningumo
didinimo ménesiui BE PATYCIU, nuotoliniai psichosocialinio atsparumo didinimo uZsiémimai
pradiniy klasiy mokiniams ,,A§ saugus, nes zinau“, Pasvalio rajono Svietimo jstaigy 5—8 klasiy
mokiniams prevencinés klasés valandélés ,,Nuotolinis mokymasis — is$iikiai, jausmai, atsakomybé®,
patyriminiai — simuliaciniai uzsiémimai Pasvalio rajono Daugiafunkciy centry lankytojams;
ikimokyklinukams skirtos edukacinés ir prevencinés veiklos ,,Mano nuotaika®, ,,Visi darbai yra
reikalingi®. Norisi pasidziaugti jvykusiu Pasvalio rajono socialiniy pedagogiy metodinio burelio
renginiu, skirtu Tolerancijos dienai paminéti — kiirybiniy darby paroda ,,Dovana draugui. 2020 m.
i8ryskéjo ypa¢ stiprus bendradarbiavimas su institucijomis, besiripinan¢iomis vaiko gerove —
Pasvalio sutrikusio intelekto Zzmoniy uzimtumo centru ,,Viltis“, Pasvalio vaiky dienos centru ,,Visada
kartu*, Pasvalio rajono Daugiafunkciais centrais, Gruziy vaiky globos namais.

Démesys skirtas ir tévams / globéjams, vedant Pozityvios tévystés mokymus pagal STEP
programg. Deja, dél karantino buvo pravesta 1 tévystés jgiidziy ugdymo grupés tévams pagal STEP
6-12 mety vaikams programa (dalyvavo 8 tévai).

Vykdytos ir kitos veiklos vertinant vaiky specialiuosius ugdymosi poreikius, konsultuojant
tévus, vaikus ir mokytojus, vykdant Svietimg, metoding veiklg, leidzia teigti, kad uzdaviniai
jgyvendinti.

Statistiniai duomenys pagal veiklos sritis:

VERTINIMAS 2020 m. METODINE VEIKLA 2020 m.
Pirminis vaiko pedagoginis 97 Specialisty vesti seminarai, kursai 5/
vertinimas 57 dal.
Pakartotinis vaiko pedagoginis 113 Rekomendacijos, lankstinukai, 41
vertinimas straipsniai, kita metodiné medziaga
Pirminis vaiko logopedinis 97 Dalyvavimas kriziniy situacijy 1
vertinimas sprendime
Pakartotinis vaiko logopedinis 112 Dalyvavimas metodiniy biirelio 18
vertinimas veiklose (psichology, socialiniy

pedagogy, specialiyjy pedagogy ir
logopedy)
Psichologinis jvertinimas 228 Metodinés — konsultacinés dienos -
KONSULTAVIMAS 2020 m PREVENCINE VEIKLA 2020 m.
Individualus konsultavimas 133 Projekty rengimas, jgyvendinimas 3/
(vaikams) 251 dal.
Konsultacijy skai¢ius 519 Edukacinés veiklos 2/
90 dal.
Tévy, mokytojy, specialisty, 419 Prevencinés paskaitos, pranesimai, 65/
mokykly administracijos nariy, grupiniai uzsiémimai mokiniams, 1943 dal.
kity suaugusiyjy asmeny vaikams
konsultavimas
Konsultacijy skai¢ius 607 Parody, kurybiniy darby parody 4
organizavimas
SVIETEJISKA VEIKLA 2020 m. TIRIAMOJI VEIKLA 2020 m.




Straipsniai spaudoje, 11 Ivykdyti tyrimai 1
internetiniuose portaluose
Paskaitos, praneSimai, 22/ Dalyvavimas metodiky 1
pristatymai tévams, mokytojams, | 203 dal. | standartizavime, adaptavime
specialistams, kitiems

PAGALBA VAIKUI 2020 m. KITA VEIKLA 2020 m.
Specialioji pedagoginé pagalba 17 Dalyvavimas jvairiy komisijy 6
(individualios specialiosios ir veikloje
logopedinés pratybos)

Vaiky skaiCius gaves pagalba 120 Dalyvavimas konferencijose ir 4/1
pratyby metu skaityti praneSimai

2020 m. ypa¢ s¢kmingas ir gausiai finansuotas Pasvalio rajono savivaldybés visuomenés
sveikatos rémimo projektas ,,Kartu su vaiku-8“. Vykdytos tikslinés veikos nukreiptos j nejgaliyjy
vaiky, jy tévy, Seimos nariy, pagalbos mokiniui specialisty ir visuomenés stiprinimg. Dalyvavo 127
asmenys.

Taip pat paraSyta Vaiky ir jaunimo socializacijos programa ir gautas finansavimas vaiky
vasaros poilsio stovyklai ,,Smalsuciy vasara-2*. Joje dalyvavo 15 vaiky.

Sékmingai jgyvendinta Pasvalio rajono jaunimo ir su jaunimu dirban¢iy organizacijy programa
ir gautas finansavimas projektui ,,Jaunimo grupiy tarpusavio bendravimo ir jgiidziy stiprinimas ir
mikroklimato gerinimas®. Dalyviai — 109 Pasvalio rajono Daugiafunkciy centry lankytojai.

Parteriy teisémis dalyvavome Siuose projektuose:

1. Pasvalio P. VileiSio gimnazijos projekte ,,Mens sana in corpore sano* (Sveikame kiine —

sveika siela).

2. Pasvalio ,,Riesuto* mokyklos projekte ,,Gyvenk sveikai — 8.

3. Asmenybés brandos centro projekte ,,Smurto artimoje aplinkoje prevencija Birzy,

Pasvalio, Ukmergeés savivaldybése*.

4. VO ,,Gelbékit vaikus* projekte ,,Tévy, vaiky ir pedagogy emocinio atsparumo veiksniy

stiprinimas*.

Suaugusiyjy Svietimo skyriaus, tikslas 2020 m. buvo kuriant sglygas pedagogy kryptingam
profesiniam tobuléjimui, drauge su mokykly pedagogy bendruomenémis, siekti mokiniy pazangos ir
pasiekimy augimo. Uzdavinys — kryptingas ir tikslingas mokytojy profesinis augi(ni)mas(is) atliepiant
ju kvalifikacijos tobulinimo(si) poreikius, atsizvelgiant j problemines ugdymo sritis rajono
mokyklose, j mokiniy pasiekimy ir pazangos rezultatus, nacionalinius kvalifikacijos tobulinimo
prioritetus.

Pasvalio rajono pedagogy bendruomenés kvalifikacijos tobulinimo poreikiy tyrimo, atlikto
2019 mety pabaigoje, duomenys buvo apibendrinti ir 2020 mety sausio ménesj pristatyti mokytojams,
direktoriy pavaduotojams ugdymui metodiniy bireliy susirinkimuose. Analizuotos Pasvalio rajono
mokykly jsivertinimo ataskaitos, mokiniy pazangos ir pasiekimy rezultatai. Atsizvelgiant j aktualias
pedagogy kvalifikacijos tobulinimui sritis ir tematika, 2020 metais buvo parengta ir akredituota 12
ilgalaikiy testiniy 40 val. trukmés kvalifikacijos tobulinimo programy: 1) ,,] mokymasi orientuotas
mokymas kasdieniu ir nuotoliniu ugdymo proceso organizavimo biidu (Lietuviy kalbos ir literatiiros
mokytojams)*, 2) ,,Autistisko vaiko pazinimas ir pagalba jam*, 3) ,,Siuolaikiné mokymosi paradigma:
savivaldus ir personalizuotas mokymasis pamokoje®, 4) ,,Nuotolinio darbo jrankiai mokykloje®, 5)
,,Mediacijos mokykloje galimybes®, 6) ,,Ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo pedagoguy
kolegialaus bendradarbiavimo stiprinimas vaiky ugdymo kokybés uztikrinimui®, 7) ,,Gamtamokslinio
ugdymo mokytojy dalykiniy kompetencijy tobulinimas®, 8) ,,Matematikos mokytojy dalykiniy
kompetencijy tobulinimas*‘, 9) ,,Meninio ugdymo aktualijos muzikos mokykloje®, 10) ,,Pasvalio
Lévens pagrindinés mokyklos pedagoginio personalo veiksmingumo didinimo priemonés®, 11)
,,Auklétojy / mokytojy padéjéjy asmeniniy ir profesiniy kompetencijy tobulinimas®, 12) Angly kalbos




kursai Elementary 2. I§ jy penkios 40 val. trukmés programos jgyvendintos 100 proc. — visi mokymai
pagal numatytus modulius jau jvyke, SeSiy programy paskutiniai moduliai bus jgyvendinti iki 2021 m.
kovo 1 d. ir viena 2020 m. gruodzio 29 d. akredituota programa bus jgyvendinama 2021 metais.
Parengta taip pat 13 kvalifikacijos tobulinimo programy iki 8 val. IS jy 4 programos skirtos
nepedagoginiams darbuotojams, biudzetiniy jstaigy specialistams: trys jgyvendintos (89 dalyviai),
viena nejgyvendinta dél butino tiesioginio kontakto su programos dalyviais. 9 programos: paskaitos,
seminarai, knygy pristatymai, praktiniai uzsiémimai — mokytojams. I$ viso 2020 metais organizuoti
103 renginiai. I jy 43 kvalifikacijos tobulinimo renginiai (ilgalaikiai testiniai mokymai, seminarai,
paskaitos, kursai, konferencijos ir kt.) pedagogams, 57 Pasvalio rajono dalykiniy metodiniy bureliy
uzsiémimai, 3 renginiai nepedagoginiams darbuotojams, biudzetiniy jstaigy specialistams.
Renginiuose dalyvavo 1908 dalyviai.

Vadovaujantis mokytojy kvalifikacijos tobulinimo nuoseklumo, kryptingumo principais ir
atsizvelgiant | pedagogy bendruomenés nariy poreikius bei silpnyjy ugdymo sri¢iy tobulinimg
jgyvendinti 5 testiniai lokaliniai projektai: 1) ,,Pedagogy emocinio intelekto tobulinimas®; 2)
,,Dalykiniy-didaktiniy kompetencijy tobulinimas*; 3) ,,Ypatingy poreikiy turinciy vaiky / mokiniy
pazinimas ir ugdymas®, 4) ,,Kolegialus bendradarbiavimas vaiky / mokiniy asmeninés tigties s€kmei®,
5) ,,Savivaldaus mokymosi kompetencijy ugdymas®.

735 dalyviams teiktos 188 konsultacijos jvairiais pedagoginés veiklos, ugdymo proceso
organizavimo nuotoliniu ir kasdieniu jprastu biidu, gerosios patirties sklaidos ir kitais aktualiais
klausimais.

Zadeikiy Bernardo Brazdzionio edukaciniame centre pavasarj, vasara ir rudenj jvyko 9
renginiai (stovyklos, paskaitos, kiirybinés dirbtuvés ir kt.), dalyvavo 326 dalyviai.

Ivykdytos 22 rajoninio etapo olimpiados, konkursai, dalyvavo 478 mokiniai.

Suaugusiyjy Svietimo skyrius, kaip neformaliojo suaugusiyjy S$vietimo koordinatorius,
1gyvendino Pasvalio rajono savivaldybés Neformaliojo suaugusiyjy Svietimo programy léSomis (800
eury) finansuotg projekta ,,Emocin¢ sveikata gyvenimui®. 2020 mety suaugusiyjy mokymosi savaités
,Susitinkame mokytis. Kartu mes galim!“ metu projekto dviejuose seminaruose, kuriuos vedé
vilnieCiai psichologai, dalyvavo 167 Pasvalio rajono suaugusieji. Prie neformaliojo suaugusiyjy
Svietimo kaip ir kasmet prisidé¢jo asociacija Pasvalio Treciojo amziaus universitetas. TAU sveikatos
ir dvasinio tobuléjimo, kulttiros ir meno, krasto pazinimo ir turizmo fakultetuose 2020 metais mokési
86 klausytojai. Jiems organizuoti 35 neformaliojo Svietimo uzsiémimai (paskaitos, praktiniai
uzsiémimai, apskritojo stalo diskusijos, edukacinés kelionés, kultiiriniai renginiai, angly kalbos ir
kompiuterinio rastingumo kursai ir kt.), dalyvavo 1050 dalyviy. Igyvendintas Pasvalio rajono
savivaldybés Neformaliojo suaugusiyjy Svietimo programy léSomis (600 eury) finansuotas projektas:
,,Kiirybinés dirbtuvés senjory sveikatinimui 3, 600 eury gauta ir panaudota jvairiy kity veikly
jgyvendinimui. Nuo 2020 m. lapkri¢io mén. TreCiojo amziaus universiteto studentai mokosi
nuotoliniu budu.

2020 mety statistiniai duomenys pagal veiklos sritis:

Eil. Veiklos sritis Renginiy | Dalyviy | Valandy
Nr. skaiCius | skaiCius | skaiCius
1. | Kvalifikacijos tobulinimo renginiai mokytojams, 43 1227 403

pagalbos mokiniui specialistams, mokykly vadovams
(seminarai, paskaitos, kursai, konferencijos ir kt.)

2. | Mokytojy, klasiy auklétojy, mokykly vadovy, 188 735 200
karjeros koordinatoriy, bibliotekininky konsultavimas
3. | Metodiniy biireliy uzsiémimai (apskritojo stalo 57 592 96

diskusijos-pasitarimai, kiirybinés dirbtuveés,
edukacinés iSvykos)




4. | Kvalifikacijos tobulinimo renginiai nepedagoginiams 3 89 16
darbuotojams, biudZetiniy jstaigy specialistams
(seminarai, paskaitos, kursai)

5. | Neformaliojo Svietimo uzsiémimai (paskaitos, 35 1050 105
seminarai, apskritojo stalo diskusijos, praktiniai
uzsiémimai, edukacinés kelionés, kulttiriniai
renginiai, kursai ir kt.) TreCiojo amziaus universiteto
klausytojams

6. | Edukaciniai renginiai vaikams/mokiniams 9 326 55

7. | Olimpiados, konkursai 22 478 -

2020 m. Tarnybos finansavimas sudaré i§ biudzeto 1&sy 169 100,00 Eur, i§ mokinio krepselio
1esy 57 100,00 Eur, teikiamoms paslaugoms finansuoti 1 000,00 Eur. Tarnyba gavo 2 proc. paramos
1€y 227,49 Eur, kurias panaudos savo reikméms.

2020 m. pedagoginiams darbuotojams 1§ mokinio krepSelio 1¢Sy darbo uzmokesciui skirta 56
300,00 Eur, socialiniam draudimui 800,00 Eur, i§ biudZeto ¢Sy pedagoginiams darbuotojams darbo
uzmokesciui skirta 70 100,00 Eur, kitiems darbuotojams darbo uzmokesciui skirta 71 900,00 Eur,
socialiniam draudimui 2 300,00 Eur, ligos 3 800,00 Eur. Darbo uzmokes¢io jsiskolinimo
darbuotojams 2020 m. gruodzio 31 d. 0,00 Eur, socialinio draudimo jmokoms 0,00 Eur.

Tarnybos islaikymui prekéms ir paslaugoms biudzeto 163y skirta i§ viso 15 000,00 Eur. Sias
iSlaidas sudaro: medikamentams 200,00 Eur, ry$iy paslaugoms 1 300,00 Eur, kvalifikacijos kélimui
700,00 Eur, komandiruoc¢iy iSlaidoms 100,00 Eur, komunalinéms paslaugoms 3 900,00 Eur, i§ jy
atsargoms 4 700,00 Eur., 18 jy paslaugoms (signalizacija, buhalteriné programa, kitos kompiuteriuose
jdiegtos ir darbui reikalingos programos ir kt.) 4 100,00 Eur. llgalaikis turtas 6 000,00 Eur (nupirktas
5 stacionartis, 2 neSiojami kompiuteriai).

2020 m. gruodzio 31 d. Tarnyba turéjo kreditorinj jsiskolinimg tiekéjams uz rySiy ir
komunalines paslaugas uz 230,80 Eur. ISankstiniai apmokéjimai 0,97 Eur.

Specialioji programa paslaugoms ir prekéms sudaré 896,80 Eur..

Specialioji programa savos I€Sos paslaugoms ir prekéms sudaré: 5 110,27 Eur.

Dziaugiamés galimybe atnaujinti kompiuterine jranga, atsinaujing darbo vietas.

Didziausia problema lieka Suaugusiyjy Svietimo skyriaus patalpos. Ypac salti du Pedagoginio
psichologinio skyriaus kabinetai (neatitinka ziemos laikotarpiu higienos normy).

Tarnybos viduje problemy nekyla, o jei kyla jos biina i$sprendziamos kalbantis, Klausantis ir
girdint vieniems Kitus.

Manyc¢iau, tiek strateginio plano, tiek veiklos plano jgyvendinimas vyksta kryptingai.
ISmokome ir prisitaikéme prie neiprasty salygy dirbti karantino laikotarpyje.

Il SKYRIUS
METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai

Rezultaty vertinimo
rodikliai (kuriais

Mety ngHOtyS Siektini rezultatai | vadovaujantis vertinama, Pasiekti rezultatai ir jy rodikliai
(toliau — uzduotys) g
ar nustatytos uzduotys
ivykdytos)
1.1. Uztikrinti Pasvalio rajono | - 1ki 2020 m.

Svietimo pagalbos tarnybos 2020

efektyvia savivaldybés vasario 3 d. m. veiklos planas parengtas ir

Pasvalio rajono | Svietimo parengti Pasvalio




savivaldybés pagalbos rajono patvirtintas 2020-01-27, Nr. DV-
Svietimo tarnybos veikla savivaldybés 15.
pagalbos reglamentuojant Svietimo pagalbos | Parengtas strateginis Pasvalio
tarnybos veikla. | ys dokumentai tarnybos 2020 m. | rajono savivaldybés Svietimo
atitinka veiklos plana; pagalbos tarnybos 2020-2022 m.
galiojancius Iki 2020 m. planas ir atiduotas derinimui 2020-
teisés akty vasario 3 d. 01-27; Patvirtintas 2020-02-03 Nr.
reikalavimus. parengti strateginj | DV-18.
Pasvalio rajono
savivaldybés Parengta naujai 5:
Svietimo pagalbos | - Pasvalio rajono savivaldybés
tarnybos 2020- Svietimo pagalbos tarnybos
2022 m. plang; privatumo politika 2020-03-02 Nr.
Iki rugséjo 2 d. DV-35;
atnaujinti arba - Prasymy ir skundy nagrinéjimo ir
naujai parengti 2 | asmeny aptarnavimo taisyklés
tvarkos aprasai, 2020-03-10 Nr. DV-42;
reglamentuojantys | - Nuotolinio darbo tvarkos aprasas
Istaigos veikla. 2020-03-16 Nr. DV-45;
- Profesiniy kompetencijy
tobulinimo aprasas 2020-05-29 Nr.
DV-59;
- Vidaus kontrolés tvarkos aprasSas
2020-11-11 Nr. DV-97.
Atnaujinta 2:
- Pasvalio rajono savivaldybés
Svietimo pagalbos tarnybos
darbuotojy, dirbanciy pagal darbo
sutartis, darbo apmokéjimo sistema
2020-03-02 Nr. DV-34.
- Pasvalio rajono savivaldybés
Svietimo pagalbos tarnybos
dokumenty valdymo tvarkos
aprasas 2020-04-15 Nr. DV-50.
1.2. Organizuoti | Tenkinti Jvertinti 100 Jvertinta 210 besikreipian¢iy
pedagoginiy pedagoginiy proc. asmeny. Atlikta 97 pirminiai
psichologiniy psichologiniy besikreipianéiyjy | vertinimai, 113 pakartotiniy
jvertinimy jvertinimy asmeny; vertinimy. Visiems (100 proc.)
vykdyma. poreikj. Parengti 100 proc. | parengtos pedagoginio
besikreipianciyjy | psichologinio vertinimo pazymos.

pedagoginiam
psichologiniam
vertinimui
pazymy.

Su vertinimo rezultatais
supazindinti visi besikreipiantys
tévai (globéjai, rupintojai),
pedagogai, pagalbos mokiniui
specialistai.

Dél COVID-19 ligos ir paskelbto
karantino pagal grafika liko
nejvertinta 20 mokiniy.




1.3. Uztikrinti

Kokybiskos ir

- Pagalbg gavo 90

Konsultuota tévy, globéjy — 313

psichologinés, savalaikés proc. Konsultacijy skai¢ius — 414
socialinés psichologinés, besikreipian¢iyjy. | Konsultuota pedagogy — 16
pedagogings, socialinés Konsultacijy skaicius — 23
Svietimo pedagogings, Konsultuota specialisty — 46
informacinés ir | Svietimo Konsultacijy skai¢ius — 95
specialiosios informacinés ir Konsultuota mokykly
pagalbos teikimg | specialiosios administracijos atstovy — 22
tévams, pagalbos Konsultacijy skaic¢ius — 30
globéjams, teikimas tévams, Konsultuota kity suaugusiyjy
pedagogams, globéjams, asmeny — 22
specialistams, pedagogams, Konsultacijy skaicius — 45
Kitiems specialistams, Visi besikreipiantys pagalbg gavo
suaugusiesiems | kitiems kontaktiniu ir nuotoliniu badu.
asmenims. suaugusiesiems
asmenims.
1.4. Dalyvauti [staiga Kiekvieng ketvirtj Dalintasi patirtimi metodiniuose
,Lyderiy laikas | sistemingai organizuojami biireliuose, skaityti praneSimai,
3% poky¢iy organizuos daugiau nei 3 atlikta iSsami veikly ir patirciy
projekto projekto ,Lyderiy laiko 3 apzvalga, pasidalinta jzvalgomis,
lgyvendinime. ,Lyderiy laikas | projekto mokykly s€kmémis ir sunkumais, parengtos
3“ dalyviy kiirybiniy komandy ilgalaikés kvalifikacijos tobulinimo
gerosios dalyviy ,,Gerosios programos ir vesti 6 val. seminarai

patirties sklaida.

patirties* sklaidos
renginiai.

»Savivaldaus mokymosi link*,
»Atsakomybés mokytis
ugdymas/is*, ,,Nuo teorijos link
praktikos. Savirefleksija®.
Planuojant 40 val. trukmés
mokytojy kvalifikacijos tobulinimo
programas, numatoma viena i
refleksijos daliy — sékmés /
nes¢kmés galimi sprendimo budai
taikant atsakomybés mokytis
strategijas.

I ketvirtj patirtimi dalinosi 14
pedagogy, vyko 8 ,,Gerosios
patirties sklaidos renginiai.

II Kketvirtj patirtimi dalijosi 9
pedagogai per vykusius 5 sklaidos
renginius.

III ketvirtj — renginiy nevyko, nes
didzioji dalis laiko yra atostogy, o
rugséjis — planavimo metas.

IV Kketvirtj 13 mokytojy dalinosi
patirtimi 4 renginiuose. Aktyviausi
yra uzsienio kalby (angly)
mokytojai.




2. Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

Uzduotys

Priezastys, rizikos

2.1.

2.2.

3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
(pildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

UZzduotys / veiklos

Poveikis Svietimo jstaigos
veiklai

3.1. Buvo paraSyti 4 projektai ir visi sékmingai finansuoti ir
igyvendinti:

1. Pasvalio rajono savivaldybés visuomenés sveikatos rémimo
projektas ,,Kartu su vaiku — 8“. Dalyvavo 127 asmenys. Gautas
finansavimas — 1850,00 eur.

2. Vaiky ir jaunimo socializacijos programa ir gautas finansavimas
vaiky vasaros poilsio stovyklai ,,Smalsu¢iy vasara — 2“. Joje
dalyvavo 15 vaiky. Gautas finansavimas — 800,00 eur.

3. Pasvalio rajono jaunimo ir su jaunimu dirban¢iy organizacijy
programa ir gautas finansavimas projektui ,Jaunimo grupiy
tarpusavio bendravimo ir jgudziy stiprinimas ir mikroklimato
gerinimas®. Dalyviai — 109 Pasvalio rajono Daugiafunkciy centry
lankytojai. Gautas finansavimas — 500,00 eur.

4. Neformaliojo suaugusiyjy Svietimo ir testinio mokymo programa
ir gautas finansavimas projektui ,,Emociné sveikata gyvenimui®.
Dalyvavo 167 dalyviai. Gautas finansavimas — 800,00 eur.

Taip pat dalyvauta partnerio teisémis kity jstaigy projektuose:

1. Pasvalio P. VileiSio gimnazijos projekte ,,Mens sana in corpore
sano‘ (Sveikame kiine — sveika siela).

2. Pasvalio ,,Riesuto* mokyklos projekte ,,Gyvenk sveikai — 8.

3. Asmenybés brandos centro projekte ,,Smurto artimoje aplinkoje
prevencija Birzy, Pasvalio, Ukmergés savivaldybése®.

4. VO ,,Gelbékit vaikus* projekte ,,Tévy, vaiky ir pedagogy
emocinio atsparumo veiksniy stiprinimas*.

Istaiga dalyvavo 4 skirtingose
programose ir ras¢ projektus.
Ir visus laiméjo. Tai
jrodymas, kad mokame rasyti
ir gauti finansavimg, kuris
pastiprino Tarybos
materialing baze. Taip pat
projekty metu buvo pritraukta
daugiau dalyviy (nemokamos
veiklos), suteikta pagalba,
tobuléta.

Tai puiki galimybé biiti
jvertintiems, reikSmingiems
savo profesionalia specialisty
pagalba, veiklomis. Naudinga
Jstaigai gauti nemokamas
paslaugas i$ kity.

3.2. Tarnybos direktoré dalyvavo dviejy Svietimo jstaigy —
Pasvalio I/d ,,Liepaité* ir Joniskélio G. Petkevicaités-Bités
gimnazija — vadovy konkursy komisijy veiklose nario pareigose ir
atstovavo socialinius partnerius.

Tai rodo, kad Tarnyba yra
patikimas, vertinamas ir
puikus socialinis partneris,
jos specialistai yra
kompetentingi.

. Pakoreguotos praéjusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

Uzduotys Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis vertinama,
ar nustatytos uzduotys jvykdytos)

Pasiekti rezultatai ir jy
rodikliai

4.1




111 SKYRIUS
GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS
VERTINIMAS

5. Gebéjimy atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas vertinimas
(pildoma, aptariant ataskaitg)

Vertinimo Kriterijai Pazymimas atitinkamas langelis:
1 — nepatenkinamai;
2 — patenkinamai;

3 — gerai;
4 — labai gerai
5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas lo 20 3o 4o
5.2. I8tekliy (zmogiSkyjy, laiko ir materialiniy) paskirstymas o 20 30 4o
5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas o 20 30 4o

5.4. Ziniy, gebéjimy ir jgidziy panaudojimas, atliekant funkcijas ir | 1o 2o 3o 4o
siekiant rezultaty

5.5. Bendras jvertinimas (pazymimas vidurkis) o 20 30 4o

IV SKYRIUS
PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR KOMPETENCIJU
TOBULINIMAS

6. Pasiekty rezultaty vykdant uZduotis isivertinimas

UZzduociy jvykdymo aprasymas ati tir?l?az%ggrll;sgelis
6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir vir§ijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius Labai gerai
6.2. Uzduotys i§ esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus Gerai [
vertinimo rodiklius
6.3. Ivykdyta ne maziau kaip pusé uzduoéiy pagal sutartus vertinimo rodiklius Patenkinamai [
6.4. Pusé ar daugiau uzduotys nejvykdyta pagal sutartus vertinimo rodiklius Nepatenkinamai 1

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti
7.1. Gilinti sampratg apie lyderyste, vadovy kompetencijas.
7.2.




