
Pasvalio rajono savivaldybės Švietimo pagalbos tarnyba 
(švietimo įstaigos pavadinimas) 

 

Direktorė Andromeda Baršauskienė 
(vardas, pavardė) 

 

2018-05-24 Nr. ŠG - 139 

Pasvalys 

 

2018 METŲ VEIKLOS UŽDUOTYS 
 

Užduotys Siektini rezultatai 

Rezultatų vertinimo rodikliai 

(kuriais vadovaujantis vertinama, 

ar nustatytos užduotys įvykdytos) 

1. Užtikrinti 

kokybišką ir 

efektyvų Tarnybos 

veiklos valdymą 

Tarnybos veiklą reglamentuojančių 

teisės aktų nuostatų įgyvendinimas. 

- Parengtas Tarnybos 2018 m. 

veiklos planas; 

- Atnaujinti arba naujai 

parengti 4 tvarkos aprašai, 

reglamentuojantys Tarnybos 

veiklą.  

- Parengta metinė veiklos 

ataskaita. 

2. Teikti 

kompleksinę 

pagalbą 

ikimokyklinio 

ugdymo įstaigoms  

 

 

Parengti ir įgyvendinti 

kompleksinės pagalbos programą 

„Spalvota vaikystė“ ikimokyklinio 

ugdymo įstaigoms, teikiant 

veiksmingas specialistų 

(psichologo, socialinio pedagogo, 

logopedo, specialiojo pedagogo) 

paslaugas vaikams, tėvams, 

pedagogams. 

- Programą numatoma 

įgyvendinti dviejuose 

ikimokyklinio ugdymo 

įstaigose. 

- Organizuoti ir vesti 2 dailės 

terapijos įgūdžių grupes 

ikimokyklinio amžiaus 

vaikams. Organizuoti ir vesti 

2 socialinių įgūdžių grupes 

ikimokyklinio amžiaus 

vaikams. Veiklose dalyvaus 

60 ikimokyklinio amžiaus 

vaikų. 

- 3 paskaitas tėvams 

ikimokyklinio ugdymo 

įstaigose. 50 tėvų. 

- 2 paskaitas pedagogams 

ikimokyklinio ugdymo 

įstaigose. 40 pedagogų. 

- Vesti 2 seminarai 

ikimokyklinio ugdymo 

pedagogams. 40 pedagogų. 

3. Vykdyti tėvų 

konsultavimą 

Užtikrinti kokybiškos ir savalaikės 

pagalbos tėvams teikimą 

individualių ir grupinių 

- Vesti 7 Pozityvios tėvystės 

įgūdžių ugdymo tėvų grupes 

pagal STEP ar/ir Pozityvios 

tėvystės programas. Dalyvaus 



konsultacijų metu. 

 

70 tėvų. 

- Suburti ir vesti 2 Emocinės 

paramos grupes šeimoms, 

auginančioms vaikus su 

negalia. Dalyvaus 12 tėvų. 

- Teikti 300 individualių 

konsultacijų. 150 

tėvų/globėjų. 

 
 
 

RIZIKA, KURIAI ESANT NUSTATYTOS UŽDUOTYS GALI BŪTI NEĮVYKDYTOS 

(aplinkybės, kurios gali turėti neigiamos įtakos šioms užduotims įvykdyti) 
 

1. Žmogiškieji faktoriai (darbuotojų kaita, laikinas nedarbingumas ir kt.) 

2.Teisės aktų kaita ar jų nebuvimas 

3. Force majore (įvykiai ar aplinkybės, kurių negalima nei numatyti arba išvengti, nei kuriomis 

priemonėmis pašalinti) arba Nepakankamas finansavimas 
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